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ALTINOVA KAYMAKAMLIGI
Tige Milli Egitim Miidiirliigi
Say1 - T2676787-903-E. 13485151 - - ~30.122015 -
Koma: Hediye alma yasaj,

s MUDURLUGUNE

{lgi : Bakanhggimiz Insan Kaynaklar: Genel Mudiirliigtiniin 21/12/2015 tarihli ve -1__3.143'173 o
say1li yazis, '

Kamu Gorevlilerine bazi 6zel kisi kurulus, sirket ve benzeri tesekkiillerce veya kamu

gorevlilerinin denetimi altinda bulunan kurum ve kuruluglarca, ézellikle yilbasi, bayram ve
diger Ozel giinler bahane edilerek hediyeler verildigi, bunun kamu gorevlilerine duyulan
itibar ve giivenin sarsilmasima, kamu kurumlarnda yozlagsma algisma sebep oldugu
Bakanhigimz Insan Kaynaklarr Genel Mudiirliginiin ilgi yazist ile bildirilmis olup, soz
konusu yazi drnegi ve ekleri ekte génderilmistir,

Bilgileﬁnizi ve bu itibarla yaklagan yilbag nedeniylé hediye konusunda Bakanlhifimiz
Insan Kaynaklari Genel Miudiirltgiiniin ilgi yazis1 dogrultusunda Iigenizde/okulunuzda
gorev yapan tlim personele gerekli bilgilendirmenin yapilmasi hususunda geregini rica
ederim.

Zeki SITAR
[ge Milli Egitim Miidirii

Eki : :
Yazi drnegi (3 sayfa)

DAGITIM: Tiim Okut Ve kurum Miidiiriillerine

Bu evrak gavenli elelaronik imza ile imzalanmigtir http: #evraksorgu.meb.gov.tr adresinden0175-7¢75-3fTb-b886-f363 kodu ils teyit edilebilir.




T.C.
MILL] EGITIM BAKANLIGI
insan Kaynaklan Genel Miidarliifi

Sayr :97202150-730.06-E.13143173 21,12.2015
Konu : Hediye alma yasag;

Hgi  :Bagbakanlk Kamu G8revlileri Etik Kurulu'nun 15.12.2015 tarih ve 568 sayl yazst.

Kamu Goreviilerine bazi 8zel kigi, kurulug, sicket ve benzeri tegekkiillerce veya kamu
goreviilerinin denetimi altinda bulunan kurum ve kuruluglarca, Szellikle yilbagi, bayram ve
diger &zel giinfer bahane edilerek hediyeler verildigi, bunun kamu gorevlilerine duyulan itibar
ve gliveriin sarsilmasina, kamo kurumlarinda yozlagma algrsina. sebep oldugu Baghakanh@in
ilgi yazist ile bildirilmekiedir.

Séz konusu yamda, karmu gOrevlilerinin hediye almasmin 637 sayih Deviet
Memuriar Kanununun 29 ineu maddesi, Kante Gérevlileri Etik Davranig ilkeleri ile Bagvuio
Usul ve Esastan Hakkinda Yonetmeligin 15 inci maddesi ile yasaklandig, yasaga
uyulmamasi halinde g&rekh incelemenin yapitmas: istenitmektedir. '

Bu ifibarla yaklasan yilbasi nedeniyle hediye konusunda ilgi yazi doBrultusunda
kurum personeline gerekli bilgilendirmenin yapimasim rica ederim.

Salih CELIK
Bakan a.
Miistesar Yardimeis,
Etik Komisyotrs Baghkan

EK: Bagbakanlik yazi )

DAGITIM:;
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TL.
K Gorevlileri Etik Kurstu

San  : 253463310004 6§ 15 kdk 2815
Konu : Hediye alma yasaf :

MILLI ECITIM BAKAN

baz: 6zel km, Immiu;, slrket va bcnzm tmkkﬁllm:e veya kamu

Gm] gﬁnier bahane ed!.lel‘ﬁk 94!311]1 hedzyzlcr verﬁﬁigl zaman man Srith

ediyeler, kamy. pGreviilering duyulan iibar vo glivenin sarsi :
W —  glgmmne, kam ghreviilerinin uymalan gereken. temel ctlk dcgaﬂcr-
:wmdw da w&: srsmnzm mde:n olmalctadir,

Deviet memuttarinm doprodan dograya veya aract eliyie hediye istemelesi ve gbreviest
sirasnda olmass dahi menfast saffama amac: ile hediye kabul efmeleri, 657 sayth Deviet
Memrulan Kanununon 29 useu maddesi geregince st Ote yandan, Kamu Gorevliless
Etik Dayvrumy Itkeleri ile Bayvuns Usul ve Bsaslan Hekkinda chemmhgm 15 inci maddesinds;
kamy gamhmm tarafahinn, pedformansim, karanm veya gorévinl yapmasim etkileyéii. veva
etkileme ihtimali bulunan, ekonomik degeri olin ya da olmayan, dofrudan ya da delayly olarak
kabul edifen her tilct egya ve menfast hediye kapsamma ahnmis ve kamy. gérevlilerinin hediye
4imgast, kanm gheeviisire hediye veritmemesi ve ghrev sebehxyie ¢ikar saglanmamass temel itke
olarak bduiennn;, aynes kaom ghreviilerinin yarittikler glrevis ilgtli ‘bir i5, hizmet veya,
nénfant. iliskisi olan gergek veya tiizel kigilordan kgnd‘xmi, yakirilan veya. Vgitiiell ki veys
knnﬂm;lar :an dogmdan dogmya veys aracy eliyle herhangi bir hediye ab aklan ve menfbat

Hediye konusunda yukarida. bclmnlcn kuraliara kamu géreviilerinin titizlikle wuymasy, Szel
h.s:,km;lu;veya arkeﬂm geq:th vegilelerie suni Side T on: hadxyelm 1m¢unelen ve
genel mitéhr ve tisth &nzeydeh kﬁmn, srevitlert had e
hakkinds. yetkili disiplin kurollanmes 51’?6 saylll Kamun ve mezkﬁt Yﬁnetmehk hukﬁnﬂerl
gergevesinde gerekl incelemenin yamiacag: bilinmelidir.

 Bu ltibarla, yaklasan yilbag nedeniyle hediye konusunda karunit personslinize
bilgilepdicmenin yapdmas hussinds gorefing arz/ricd ederim, 4)




